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V' 4

LEABHRAN EOLAIS DON IARRATASOIR



Culra

Is institivid taighde poibli € an Foras Taighde ar Oideachas (‘FTO’) ata tiomanta do thaighde
oideachais a chur chun cinn agus bonn eolais a chur faoi pholasai a fheabhsaionn cailiocht agus
cothromas an oideachais in Eirinn.

Bunaiodh an FTO ar dtus sa bhliain 1966 i gColaiste Phadraig (cuid d’Oliscoil Chathair Bhaile Atha
Cliath anois), Droim Conrach. | mi Mhean Fémhair 2015, bunaiodh an FTO mar chomhlacht
reachtuil ainmnithe de chuid na Roinne Oideachais faoi Alt 54 den Acht Oideachais (1998).
Fostaionn an FTO 70 taighdeoir, anailisi agus foireann tacaiochta, le buiséad bliantuil de €X
milliun aige in 2025, agus maoinitear ¢é tri dheontas 6n Roinn Oideachais agus tri thrialacha
caighdeanaithe a sholathar do scoileanna.

Ta dha shainchuram ag an FTO - tastalacha caighdeanaithe agus tacaiochtai a sholathar do
scoileanna, agus taighde oideachais agus staidéir mheasunaithe a dhéanamh. Ta an Plean
Straitéiseach reatha agus clar oibre an FTO a fhail anseo.

Ar Misean, ar bhFis agus ar Luachanna

Ar misean

Is € Misean an FTO na torthai foghlama a fheabhsu do gach scolaire tri thaighde ardchailiochta a
dhéanamh agus tri uirlisi measunaithe éifeachtacha a fhorbairt a thacéidh le foghlaim nios fearr
agus a bheidh mar bhonn eolais do pholasai. Féachann ar misean le tiomantas an FTO do
thaighde a léiriu, eolas a chur chun cinn, agus |éargais a sholathar a éascaionn feabhsu cleachtais
agus polasaithe oideachais.

Ar bhfis

Is i ar bhfis na, agus sinn ag oibriu i gcomhphairt leis an Roinn Oideachais agus le
priomhphairtithe leasmhara naisitunta agus idirnaisiunta, na torthai oideachais a bharrfheabhsu
don chead ghluin eile tri thacu le scoileanna, muinteoiri, tuismitheoiri agus an uile dhuine a bhfuil
baint acu le forbairt polasai/curaclaim chun an turas foghlama a thuiscint agus a threoru nios fearr.

Ar luachanna

Treoraionn ar luachanna go comhchoiteann an FTO chun a mhisean a chomhlionadh chun leasa
daltai, oideoiri, agus an earnail oideachais i gcoitinne:

e Cailiocht - Taimid tiomanta do sharmhaitheas. Cinntimid go bhfuil ar dtaighde criochnuil,
cruinn agus iontaofa.

e Tionchar - T4 sé mar aidhm againn difriocht mhér a dhéanamh lenar dtaighde. Teastaionn
uainn go dtacdéidh ar gcuid oibre le lucht déanta polasai agus go mbeidh sé mar bhonn eolais
do dhiospdéireacht phoibli.

¢ Neamhspleachas - Déanaimid taighde agus tuairiscimid torthai go hionraic, go
neamhchlaonta, agus gan tionchar michui, ag cinntiu creidiinacht agus iontaofacht ar gcuid
oibre.

o Meas - Ta meas againn ar dhearcthai, ar chultuir agus ar chulrai éagsula, agus léirimid dinit,
cinealtas agus tuiscint don uile dhuine i dtimpeallacht chuimsitheach agus 6mdésach.

e Obair bhuine - Comhoibrimid le daocine eile, ag cothu cultir cumarsaide oscailte agus
comhthacaiochta inar gcuid oibre.
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Faoin ROl seo

Is rél spreaguil agus dushlanach é post an AOF do dhuine ata ar théir dul chun cinn gairme i
dtimpeallacht oibre chomhoibrioch agus dhinimiciuil, agus é/i ag obair i gcomhar leis na foirne
riarachain agus taighde.

Beidh ar an iarrataséir rathuil tacu le hiarrachtai Rialachais agus Comhliontachta agus iad a
chomhordu ar fud na heagraiochta, ag cinntiu go gcuirfear tionscadail i gcrich go trathuil, go gcloitear
le treoirlinte rialala, agus go ndéantar préisis a fheabhsu go leanunach.

Os rud é go bhfuil fas suntasach tagtha ar lion na bhfostaithe san eagraiocht le déanai, beidh an rél
seo rithdbhachtach i bhforbairt na heagraiochta amach anseo agus i rath straitéisi rialachais agus
comhliontachta an FTO.

Ag eascairt as an gcomortas seo, féadfaidh an FTO painéal né painéil a chruthi as a bhfeadfai
foluntais chomhchosula a lionadh amach anseo. Cludéidh na painéil poist bhuana, théarma seasta
agus poist shainchuspoéra. Ta gach post faoi réir tréimhse phromhaidh.

Cén fath fostaiocht san FTO?

Mar aon le gairm thaitneamhach dhushlanach do thaighdeoir le Gaeilge, airitear ar chuid de
bhuntaisti an FTO:

o Tuarastal iomaioch, (Bronnfar méaduithe pa go bliantuil faoi réir feidhmiocht shasuil)

e Pinsean na hEarnala Poibli

e 29 la saoire bhliantuil in aghaidh na bliana

e Socruithe oibre hibride agus solubtha, le tiomantas do chothromaiocht oibre-saoil agus ionad
oibre a thacaionn le teaghlaigh

e Deiseanna forbartha pearsanta tri oideachas acaduil urraithe ag fostoir agus oilitint inti

e Rochtain ar Chlar Cinaimh d'Fhostaithe (EAP)

e Rochtain ar scéim choigilte canach taistil agus scéim rothaiochta chun na hoibre

s fostéir comhdheiseanna é an FTO agus bronnadh creidiini Cré-umha Infheisteoiri san Eagsulacht
air. | gcomhréir leis na hAchtanna um Chomhionannas Fostaiochta 1998 — 2015, t4 sé tiomanta plé go
cothrom le gach duine a bhionn pairteach ina phroisis earcaiochta, roghnuchain agus ceapachain.



Priomhfhreagrachtai

Beidh an t-iarratasaéir rathuil pairteach sna tascanna seo a leanas mar ghnathnés:

¢ Gniomhu mar chéad phointe teagmhala d’thostaithe agus don Roinn Oideachais maidir le
cunamh, comhairle agus tuairiscit a sholathar ar shaincheisteanna rialachais

¢ A chinntiu go ndéantar tuairisciu go cruinn agus go trathuil ar gach tuairiscean rialala agus
go gcomhliontar agus go ndoiciméadaitear riachtanais chomhlionta

e Tacaiocht a sholathar do Phriomhoifigeach agus do Leas-Phriomhoifigeach Ghnoéthai
Corparaideacha

e Dréachtu doiciméadachta agus comhaontuithe (m.sh. Meabhrain Tuisceana, comhaontuithe
dlithidla srl.) a éascu le triu pairtithe

e Struchtuir agus prodisis rialachais dea-chleachtais a fhorbairt agus a chothabhail, a bhaineann
le comhlionadh, rialachas agus bainistiocht riosca, (cdd cleachtais do Rialachas Comhlachtai
Stait a chur san aireamh), a chothaionn trédhearcacht agus cuntasacht

o Monatdireacht agus nuashonrd a dhéanamh ar an gclar feasachta riosca, i gcomhréir le
Beartas Bainistiochta Riosca an FTO (lena n-airitear clair riosca ranndige agus
corparaideacha)

o Athbhreithniu, anailisit agus nuashonrid a dhéanamh ar chaighdeain reatha beartais agus
rialachais laistigh den FTO agus comhlionadh ceanglais reachtula a chinntiu

e Scanadh a dhéanamh ar an timpeallacht sheachtrach le haghaidh athruithe beartais né
reachtaiochta a mbeidh tionchar acu ar rialachas an FTO agus comhairle ina leith sin a chur
ar phairtithe leasmhara inmheanacha agus seachtracha

¢ Meéideanna mora faisnéise a léirmhiniu agus a anailisiu go criticiuil, iad a chomhdhlathd agus
a chur i lathair don fhoireann eagraiochtuil nios leithne

e Tacaiocht a thabhairt do chruinnithe Bhord an FTO agus an CIR, do phlean oibre bliantuil an
FTO agus do thuairisciu reachtuil gaolmhar

¢ Teagmhail a dhéanamh le Cathaoirleach Bhord an FTO agus le Cathaoirleach an CIR de réir
mar is ga agus tacu leis an bproiseas ionduchtaithe do bhaill nua an Bhoird

e Prdéisis iniuchdéireachta inmheanacha agus seachtracha a chomhordu agus tuarascalacha a
ullmhu don Bhord agus don Choiste Iniuchdireachta agus Riosca

o Maoirseacht a dhéanamh ar nuashonru leanunach na gcodanna rialachais den suiomh
gréasain

¢ Cunamh a thabhairt maidir le freagairt d’iarratais Shaorail Faisnéise
Tacaiocht a sholathar d’obair eile an Fhorais de réir mar is ga agus aon dualgais réasunta eile
a shanntar 6 am go ham a chomhlionadh.

Beidh an Priomhoifigeach Rialachais ainmnithe ina Oifigeach Eagsulachta agus Cuimsithe freisin
agus comhordoéidh sé/si obair an Choiste Eagsulachta agus Cuimsithe (EDI) don eagraiocht
(cuirfear oiliuint ar fail de réir mar is ga).

Eilionn an rél seo cairéis agus rundacht i gcénai, aird mhér ar mhionsonrai, solubthacht, cumas
freagairt do thosaiochtai iomaiocha, stil oibre chomhoibrioch, agus dearcadh oscailte, dearfach
agus dirithe ar réitigh. D’fhéadfadh taisteal ndisiunta (réigiunach) a bheith i gceist 6 am go ham
don phost.

Spreadfar an t-iarratasoir rathuil chun pairt a ghlacadh in oilivint agus i bhfeabhsu scileanna chun
leibhéil eolais agus saineolais a chothabhail agus a fheabhsu

Tabhair faoi deara
Ba cheart d’iarrataséiri a thabhairt faoi deara gur treoir ghinearalta é an méid thuas ar rél an
Chomhalta Taighde agus nach cur sios uileghabhalach é ar na dualgais a bhaineann leis an rdl



no leis na tascanna a d’fhéadfai a shannadh don rél san FTO. Ba choéir d’iarratasoiri a thabhairt
faoi deara freisin go bhféadfai dualgais bhreise a shannadh

Innidlachtai

Féach ar an liosta innitlachtai a bheidh a mheas ag céim an agallaimh don chomartas seo:

e Ullmhacht don todhchai a thégail
e Seachadadh Fianaise-Bhunaithe
o Ceannaireacht agus Cumhachtu
e Cumarsaid agus Comhoibriu



Fut Féin

Taithi, Scileanna, Eolas & Cailiochtai

Critéir Riachtanacha

Trath an iarratais a chur isteach, ni mor don iarratasoéir rathdil fianaise a léiria ar:

Cailiocht abhartha triu leibhéal agus 2 bhliain ar a laghad de thaithi i r6l comhchosuil né 4
bliana ar a laghad de thaithi i rol comhchosuiil

Sareolas ar rialachas laistigh den tseirbhis phoibli agus ar an gCéd Cleachtais um Rialachas
Comhlachtai 2016

Taithi léirithe i gcomhlionadh agus i mbainistiocht riosca

Taithi ar fheabhsuithe dea-chleachtais agus proisis a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm, lena n-
airitear beartais agus treoirlinte

Sarscileanna pleanala agus eagruchain agus an cumas tosaiochtai a eagru go héifeachtach
agus ualach oibre suntasach a bhainistiu

Aird den scoth ar mhionsonrai agus fianaise ar spriocanna a bhaint amach

Fianaise ar bhreithiunas, cinnteoireacht, tionscnamh agus réiteach fadhbanna

Scileanna cumarsaide den scoth 6 bhéal agus i scribhinn, lena n-airitear an cumas cumarsaid
a dhéanamh go héifeachtach agus go cairéiseach le raon pairtithe leasmhara

Cumas oibriu as a stuaim féin agus mar chuid d’fhoireann

Ardleibhéal innitlachta in Usaid feidhmchlar Microsoft. (m.sh. Office365, Word, Excel, Outlook,
Teams, SharePoint)

Riachtanas Inmhianaithe

Innidlacht Ghaeilge

Eolas ar Earnail Oideachais na hEireann

Eolas agus taithi ar reachtaiocht a bhaineann le Cosaint Sonrai agus RGCS
Taithi ar chlair oiliuna agus forbartha a fhorbairt



Priomhfhaisnéis

Préiseas larratais agus Spriocdhata

Mas spéis leat iarratas a dhéanamh ar an bpost seo, cuir iad seo ar fail:

1. Litir chludaigh ghairid (1 leathanach ar a mhéid) ag miniu an fath go bhfuil ti ag cur isteach ar
an bpost agus an chaoi ina bhfuil do chailiochtai agus do thaithi ag teacht le riachtanais an
phoist.

2. CV cothrom le data nach mé na tri leathanach ar fhad a chuimsionn ainmneacha agus sonrai
teagmhala (uimhir ghuthain agus riomhphost) beirt mholtoiri.

Ni mér gach doiciméad a chur isteach i bhformaid Word né PDF tri leathanach Gairmeacha
FTO.

Ni ghlacfar ach le hiarratais a chuirfear isteach go leictreonach. Mura bhfaigheann tu admhail go
bhfuarthas d’iarratas laistigh de 48 uair an chloig 6n uair a chuirtear isteach an t-iarratas, déan
teagmhail le hr@erc.ie. Faoi réir fhoralacha an Achta um Shaordil Faisnéise, 1997 arna leasu,
déilealfar le hiarratais faoi run daingean.

Is ¢ 17.00pm (am na hEireann), Dé Céadaoin, 40 Marta 2026, an t-am agus an data deiridh le
haghaidh iarratas. Ni ghlacfar le hiarratais i ndiaidh an spriocdhata agus an am dunta.

Scala Tuarastalil

Déanfar an ceapachan ar scala Ardoifigeach Feidhmiuchain (AOF) an FTO (€58,847 - €74,112 -
Scala Ranniocaiochta Pinsean Pearsanta (PPC) ag an 1 Lunasa 2025, ag pointe ata de réir
Pholasai Pa reatha an Rialtais. Toséidh gach iontralai nua sa tSeirbhis Phoibli ag an gcéad
phointe den scala. (€58,847 sa bhliain). D’fhéadfadh go mbeadh téarmai agus coinniollacha
éagsula i gceist ma tharlaionn, direach roimh an gceapachan, go mbionn an t-iarratasoir rathuil ag
feidhmiu mar statseirbhiseach/seirbhiseach poibli.

Pinsean

Déanfar na téarmai agus coinniollacha aoisliuntais cui, mar a bhi i réim san FTO ag am an
cheapachain, a ofrail don iarratasoir rathuil. Ar an iomlan, agus seachas iarrataséiri a d’oibrigh i
bpost inphinsin sa tseirbhis phoibli (ttarmai neamh-aonair) don 26 seachtain roimh cheapachan,
ciallaionn sé sin ballraiocht i Scéim Pinsin na Seirbhise Poibli Aonair (“Scéim Aonair”). Sa chas
deireanach, afach, d’fhéadfadh go mbeadh roinnt eisceachtai i gceist.

Saoire Bhliantuil

Is i an saoire bhliantuil a bheidh i gceist don phost na 29 |a. Ta an liuntas faoi réir na
ngnathchoinniollacha maidir le deonu saoire bliantula sa statseirbhis, bunaithe ar sheachtain cuig
la agus gan gnathlaethanta saoire poibli san aireamh.

Lathair Oibre

Beidh an ceapai don rél seo lonnaithe i bpriomhoifig an FTO, i nDroim Conrach, Baile Atha Cliath.
Feidhmionn an FTO samhail oibre hibrideach agus roinneann an fhoireann a gcuid ama oibre idir
oifigi an FTO agus lathair iargulta sonraithe. Braithfidh an rogha oibriu go cianda ar riachtanais an
tionscadail abhartha. Féadfar tuilleadh eolais a chur ar fail ag pointe an cheapachain.
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Nuair a bhionn an ceapai as lathair 6n mbaile agus 6n lathair oibre ar dhualgas oifigiuil, iocfar
costais taistil agus liuntais chothaithe cui leis an gceapai, de réir ghnathrialachain na
statseirbhise/na hearnala poibli.

Tionacht agus Promhadh

| gcas cheapachain chuig post buan, téarma seasta né cuspoir sonraithe leis an FTO beidh
tréimhse phromhaidh ag an gceapai, a mhairfidh 6 mhi de ghnath. Ma tharlaionn ag am ar bith le
linn na tréimhse seo nach mbionn an ceapai oiriinach do cheapachan deiridh cuirfear crioch leis
an bpromhadh.

Uaireanta Freastalil

Ni bheidh na huaireanta oibre nios 10 na 35 uair an chloig glan in aghaidh na seachtaine. Beidh ar
an gceapai pé uaireanta breise a oibrill 6 am go ham a bheidh réasunach agus riachtanach chun a
d(h)ualgais a chomhlionadh go cui faoi réir na dteorainneacha mar ata sna rialachain ama oibre.

Riachtanais Saoranachta

Ni mér d’iarratasoiri a bheith faoi cheann amhain (né nios mo) de na sé chritéar thios ar an data a
gcuirtear an t-iarratais isteach:

e Saoranach de Limistéar Eacnamaioch na hEorpa. Cuimsionn an LEE Ballstait an Aontais
Eorpaigh, an loslainn, Lichtinstéin agus an lorua; n6

e Saoranach den Riocht Aontaithe (RA); n6

e Saoranach de chuid na hEilvéise de bhun an chomhaontaithe idir an AE agus an Eilvéis
maidir le saorghluaiseacht daoine; n6

e Saoranach neamh-LEE a bhfuil visa stampa 4 aige/aici; no

e Duine a bhfuil cosaint idirnaisiunta bronnta air/uirthi faoin Acht um Chosaint Idirnaisiunta
2015 né ar aon bhall teaghlaigh ata i dteideal fanacht sa Stat mar thoradh ar athaontu
teaghlaigh agus a bhfuil visa stampa 4 aige/aici; né

e Saoranach neamh-LEE ata mar thuismitheoir n6 leanbh cleithiinach ag saoranach de
bhallstat LEE n6 sa RA né an Eilvéis agus a bhfuil conai air n6 uirthi i mballstat LEE agus a
bhfuil visa stampa 4 aige/aici.

Cumarsaid

Eiseofar nuashonruithe feachtais chuig an seoladh riomhphoist a sholathraitear le d’iarratas. Ta sé
de dhualgas ar gach iarratasair a chinntit go bhfuil gach cumarsaid a fhail acu 6n FTO. Moltar
d’iarratasoiri a riomhphoist a sheiceail go rialta le linn tréimhse an chomoértais. Ina theannta sin, is
coir d’ iarratasairi na fillteain bruscair/turscair a sheiceail ar eagla go ndéantar aon riomhphoist a
scagadh tri thimpiste. Ni bheidh aon fhreagracht ar an FTO maidir le cumarsaid nach n-éirionn leis
an iarratasoir a rochtain n6 a fhail.

Proiseas Roghnuchain

D’fhéadfadh go ndéanfar iarrataséiri a ghearrliostu sa roghnu bunaithe ar an eolas san iarratas.
Déanfaidh Bord Agallaimh saineolaithe na hiarratais a initchadh de réir na gcritéar
réamhshocraithe bunaithe ar riachtanais an phoist. D’fhéadfadh go mbeadh ceann amhain né nios
mo diobh seo i gceist leis an modh roghnuchain:

e Gearrliostu bunaithe ar litir chumhdaigh, agus CV
e Agalla(i)mh



e Curilathair né aon trialacha né cleachtai eile a shiltear a bheith iomchui
e Triail teanga/cumarsaide (6 bhéal agus/né i scribhinn).

Beidh cuireadh chuig agalla(i)mh ag na h iarratasoiri ar an ngearrliosta agus tarléidh siad seo idir
dha agus cheithre sheachtain i ndiaidh an spriocdhata. Cuirfear tuilleadh eolais agus treoirlinte
faoin bpréiseas roghnuchain ar fail d’ iarratasoiri ar an ngearrliosta seachtain amhain ar a laghad
roimh an agallamh chun ullmhidchan a éascu.

Eiseofar fogra faoi dhata agus am an agallaimh chuig na hiarrataséiri ar an seoladh riomhphoist a
chuirtear ar fail ar an bhfoirm iarratais. Ba choir d’iarrataséiri a bheith ar fail ar an data/na datai a
bhionn luaite ag an FTO agus is céir a chinntiu go mbionn na sonrai teagmhala a thugtar ar a n-
iarratas ceart.

Ni bheidh iarratasairi nach bhfreastalaionn ar agallamh né ar aon ghné eile nuair a iarrann an FTO
a leithéid agus san ait a iarrtar, né nach solathraionn cibé eolas eile ar aon abhar a éilionn an FTO
maidir lena n-iarrthoireacht i dteideal aon bhreithniu breise.

Coimeadann an FTO an ceart aige féin agallaimh a dhéanamh ar line go cianda né duine le duine
de réir mar is ga, agus a éileamh ar iarratasoiri freastal ar an dara hagallamh agus / né
measunuithe no trialacha breise a dhéanamh de réir mar a shiltear iomchui agus riachtanach i
ndiaidh an chéad agallaimh.

Déanfar an post a ofrail don iarr iarrataséir a roghnaitear faoi réir tagairti sasula 6 mholtoiri. Ni
rachfar i dteagmhail le moltéiri gan cead a bheith faighte roimh ré 6n iarr iarratasoir.

Painéil

Ag eascairt as an gcomortas seo, féadfaidh an FTO painéal a chruthu éna bhféadfar foluntais den
chineal céanna a lionadh sa todhchai. Déanfar ceapachain én bpainéal ar bhonn buan, ar bhonn
téarma seasta n6 ar bhonn cuspadir sonraithe ag brath ar an bhfoluntas. Ma chruthaitear painéal,

coimeadann an FTO an ceart nach ndéanfar ach lion airithe a chur ar an bpainéal sin. Ni deimhniu
ar cheapachan poist € ma bhitear cailithe agus curtha ar an bpainéal.

Féadfar iarrataséiri a dhéanann iarratas a chur ar phainéal amhain né nios mé. Féadfar, afach,
iarratasoiri a rangu nios airde ar phainéal amhain na ar phainéal eile agus ni rathaionn aireamh ar
phainéal amhain go mbeidh siad ar phainéil eile a chruthaitear trid an bpréiseas earcaiochta seo.
Braithfidh an cinneadh maidir leis an bpainéal a Usaidfear trath an cheapachain ar riachtanas an
tionscadail abhartha a bhfuil an post sannta doé.

Fanfaidh na painéil i bhfeidhm ar feadh 12 mhi 6n data a cruthaiodh iad né go dti go n-éagfaidh
siad (cibé acu is tuisce), agus féadfar iad a athnuachan uair amhain ar feadh 6 mhi eile. Ni bheidh
aon cheart ar phost ag iarrataséiri nach gceapfar ar dhul in éag don phainéal ina dhiaidh sin toisc
go rabhadar ar an bpainéal.

Nuair a dhidltaitear do thairiscint ar cheapachan do chuspdir sonrach né do théarma seasta,
féadfaidh an t- iarrataséir fanacht ar an bpainéal go dti go rachaidh an painéal in éag (is € sin, ni
thairgfear aon phost chun criche sonraithe na téarma seasta don iarratasoir).

A luaithe a ghlactar le tairiscint ceapachain do théarma sonraithe n6 socraithe, féadfaidh an t-
iarratasoir fanacht ar an bpainéal go dti go rachaidh an painéal in éag le haghaidh aon
cheapachain eile do théarma sonraithe né socraithe a bheidh ar fail.



A luaithe a ghlacfaidh né a dhiultéidh iarrataséir le tairiscint cheapachain chuig post buan, ni
fhanfaidh an t- iarrataséir ar an bpainéal a thuilleadh agus féadfaidh an FTO duine eile a roghnu
lena cheapadh ar thorthai an phréisis roghnuchain.

Cuirfear faisnéis nios mionsonraithe ar fail d’iarratasoiri rathula.

Acht um Chosaint

Nuair a fhaightear foirm iarratais iarrthéra, cruthdidh an FTO taifead in ainm an iarrthéra, ina
mbeidh cuid mhaith den eolas phearsanta a sholathraitear. Is do phroéiseail an iarratais amhain a
usaidfear an taifead pearsanta seo agus ma éirionn leis an iarratasoéir coimeadfar eolas airithe don
tréimhse amach anseo. Ta a leithéid d’eolas faoi réir chearta agus oibleagaidi na nAchtanna um
Chosaint Sonrai, 1988 & 2003 agus an Rialachan Ginearalta maidir le Cosaint Sonrai (RGCS),
2018.

Chun éileamh a dhéanamh faoi na hAchtanna um Chosaint Sonrai 1988 & 2003 / RGCS 2018, cuir
d’iarratas i scribhinn chuig an Oifigeach um Chosaint Sonrai ag Data.Protection@erc.ie. Bi cinnte
go ndéanann tu cur sios chomh mion agus is féidir ar na taifid ata a lorg agat ionas gur féidir na
taifid abhartha a aithint.

Freastal Réasunta

Cuireann an FTO timpeallacht oibre solubtha, dhinimiciuil agus dhuashlanach ar fail agus is fostoir
comhdheiseanna é.

Ta an FTO tiomanta foireann den chaighdean is airde a mhealladh, a earcu, a fhorbairt agus
Cuireann an FTO timpeallacht oibre sholubtha, dhinimiciuil agus dhushlanach ar fail, tacaionn sé le
comhionannas deiseanna, éagsulacht agus cuimsiu agus spreagann sé daoine 6 ghrupai tearc
ionadaiochta chun iarratais a dhéanamh.

Is féidir le hiarratasoiri a dteastaionn freastal réasunta uathu leis an bproiseas iarratais né
agallaimh teagmhail a dhéanamh leis an FTO ar aon cheann de na bealai seo a leanas (agus aird
a tabhairt ar spriocdhata an iarratais):

v" Riomhphost hr@erc.ie (luaigh an post ar a bhfuil ti ag déanamh iarratais).

v Glaoigh ar 01 837 37 89 agus iarr labhairt le AD.

v Scriobh chuig: An Roinn AD, FTO, OCBAC Campas Cholaiste Phadraig, Droim
Conrach, Baile Atha Cliath 9, D09 AN2F.

D’fhéadfai iarradh ar iarratasaéiri ar mian leo leas a bhaint as socruithe réasunta gairmi slainte a
chur isteach chun cuidiu le socruithe oiriinacha a chinneadh.

Eolas Tabhachtach Eile

Ni bheidh an FTO freagrach as aon chostais a bhionn ar iarrataséiri. Ni hionann duine a ligean
isteach i gcomortas, n6 cuireadh chun agallaimh a thabhairt do dhuine, n6 toradh rathuil a fhogairt,
agus a thabhairt le fios go bhfuil an FTO séasta go sasaionn a leithéid de dhuine riachtanais n6
nach bhfuil sé dichailithe de réir dli don phost agus nil rathaiocht ann go leanfar le d’iarratas a chur
san aireamh.

Ta sé tabhachtach d’iarratasoiri, da réir sin, a bheith san airdeall go sasaionn siad riachtanais
inchailitheachta an chomartais sula bhfreastalaionn siad ar agallaimh. Mura gcomhliontar
bunriachtanais iontrala, ach go bhfreastalaionn iarrataséiri mar sin féin ar agallamh, d’fhéadfai
costas neamhriachtanach a bheith curtha amu aige n6 aici.
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Sula ndéantar iarrataséir a mholadh don cheapachan sa phost seo, fiosréidh an FTO gach ni a
shiltear a bheith riachtanach chun oiriunacht an iarrthéra sin a dheimhniu. Go dti go mbionn gach
céim den phréiseas earcaiochta criochnaithe go hiomlan, ni bheidh sé indéanta cinneadh
criochnaitheach a dhéanamh na ni bheifear abalta a mheas na a thuiscint go ndearnadh cinneadh
da leithéid. Ma dhidltaionn an duine a mholtar don phost, n6 tar éis glacadh leis go scoiltear leis,
agus ma thagann foluntas breise chun cinn, féadfaidh an Bord Agallaimh, da rogha féin, duine eile
a roghnu agus a mholadh le haghaidh ceapachain ar thorthai an phréisis roghnuchain seo.

Léiritear thuas na priomhchoinniollacha seirbhise agus nil sé i gceist gur liosta cuimsitheach é de
na téarmai agus coinniollacha fostaiochta go léir, a leagfar amach sa chonradh fostaiochta a
chomhaontéfar leis an iarrataséir rathuil.



